
PROTOKÓŁ ZE SPOTKANIA KOMISJI DOBROSTANU KONI PZJ 

Data spotkania: 5 sierpnia 2026 r.  

Forma spotkania: Online (MS Teams)  

Uczestnicy spotkania: 
Agnieszka Mossakowska 
Alina Palichleb  
dr n. wet Michał Kaczorowski  
dr Krzysztof Skorupski  
Marlena Gruca- Rucińska 
Dr hab Aleksandra Górecka-Bruzda 
Adrianna Menes-Nijakowska 
Patrycja Witkowska 
Grażyna Hucz- Pełnomocnik Zarządu ds. Szkoleń 
Ewa Metera-Zarzycka Członek Zarządu ( dołączyła później) 
 
PORZĄDEK OBRAD I OMAWIANE ZAGADNIENIA 

1. Sprawy organizacyjne 

●​ Spotkanie zostało zarejestrowane na platformie MS Teams z myślą o osobach 
nieobecnych.  

2. Nowa struktura i program szkoleń dla instruktorów i trenerów PZJ 

Przedstawiono założenia nowej formuły kursów nadających uprawnienia 
szkoleniowe:  

●​ Struktura modułowa kursów: Każdy kurs składa się z trzech części: 
samokształcenia (praca na dostarczonych materiałach), zajęć online oraz 
zajęć stacjonarnych (praktyczna praca z końmi).  

●​ Poziomy i czas trwania kursów: 

o​ Instruktor Szkolenia Podstawowego (ISP): 11 dni zajęć stacjonarnych. 
Program ma zawierać elementy praktycznej wiedzy weterynaryjnej i 
dobrostanowej, w tym poruszać problematykę przeciążeń koni 
szkółkowych, obolałości grzbietu/kłębu oraz podstawy behawiorystyki.  

o​ Instruktor Sportu: 15–18 dni stacjonarnych, a cały kurs trwa od pół roku 
do roku.  

o​ Trener II Klasy: Około 5 zjazdów 5-dniowych w okresie około 2 lat.  

●​ Weryfikacja wiedzy: Zamiast jednego obszernego testu końcowego, po 
każdych 2–3 modułach online wprowadzane będą bieżące testy wiedzy na 



platformie edukacyjnej. Podczas zajęć online wymagane będą aktywność 
oraz włączone kamerki.  

●​ Pytania z dobrostanu: Pytania dotyczące dobrostanu koni zostaną włączone 
do egzaminów końcowych oraz egzaminów na odznaki jeździeckie.  

3. Egzaminy wstępne i standaryzacja 

●​ Egzaminy wstępne: Wprowadzono obowiązkowe egzaminy wstępne z jazdy 
własnej, aby zweryfikować realny poziom umiejętności kandydata przed 
przystąpieniem do kursu  

●​ Standaryzacja oceniania: Aby uniknąć rozbieżności w wymogach, skład 
komisji egzaminacyjnych jest standaryzowany (w tym udział stałych 
egzaminatorów, m.in. Ady Memes i Wacława Pruchniewicza).  

●​ Odpowiedzialność ośrodków: Podkreślono konieczność egzekwowania od 
ośrodków organizujących kursy zapewnienia odpowiednio przygotowanych i 
wypoczętych koni, eliminując przypadki użytkowania koni przeciążonych lub 
kulawych.  

4. Udział lekarzy weterynarii i wykładowców 

●​ Wykładowcy: Baza wykładowców ma być zoptymalizowana i podzielona na 
3 poziomy zaawansowania. Wykładowcy będą przygotowywać autorskie 
prezentacje (30–45 slajdów), za które przewidziane jest wynagrodzenie 
(2000–3000 zł za komplet przekazywany na własność PZJ). Wynagrodzenie za 
prowadzenie zajęć stacjonarnych będzie rozliczane w stawce godzinowej.  

●​ Lista lekarzy weterynarii: dr Michał Kaczorowski zobowiązał się do 
przygotowania rekomendowanej listy lekarzy weterynarii do prowadzenia 
wykładów na kursach w poszczególnych regionach Polski.  

●​ Praktyczny wymiar wiedzy: Zajęcia z weterynarii i dobrostanu mają mieć 
charakter wysoce praktyczny (ocena tętna, oddechu, temperatury, 
rozpoznawanie kulawizny, zasady prewencji, prawidłowe prezentowanie 
konia lekarzowi).  

5. Metodyka szkolenia i definicja dobrostanu konia 

●​ Dobrostan jako stan fizyczny i psychiczny: W dyskusji zwrócono uwagę, że 
dobrostan nie może być traktowany jedynie jako abstrakcyjne hasło lub 
slogan PR-owy. Jest to dbanie o zdrowie psychiczne i fizyczne konia podczas 
codziennego treningu i użytkowania.  

●​ Błędy w szkoleniu podstawowym: dr Krzysztof Skorupski oraz pozostali 
uczestnicy zwrócili uwagę na powszechne błędy w nauczaniu początkowym 



(wymuszanie kontaktu przy niestabilnej ręce, szarpanie za pysk, kopanie 
łydką, brak równowagi u jeźdźca). Podkreślono, że brak sprawności jeźdźca 
uniemożliwia porozumienie z koniem i prowadzi do łamania dobrostanu.  

●​ Wpływ stresu na wyniki: Wskazano wyniki badań, które wykazują, że trening 
prowadzony w warunkach przewlekłego stresu wyczerpuje organizm konia i 
blokuje jego rozwój na wyższych poziomach sportowych.  

6. Inicjatywy edukacyjne Komisji Dobrostanu 

●​ Szkolenia licencyjne: Moduły z dobrostanu realizowane na kursach 
instruktorskich mają być udostępniane jako szkolenia licencyjne 
przedłużające licencje szkoleniowców PZJ.  

 
●​ Warsztaty dla dzieci: Planowane jest opracowanie gotowych materiałów 

(quizów, warsztatów) z zakresu dobrostanu do wykorzystania na obozach, 
półkoloniach i zgrupowaniach kadr regionalnych.  

 
●​ Kampania „Koniecznie Bezpiecznie”: Komisja włączy się w kampanię 

edukacyjną PZJ, tworząc proste, chwytliwe przekazy i materiały skierowane 
do dzieci, rodziców i zawodników.  

 
●​ Udział w wydarzeniach: Zaplanowano udział i prezentację tematyki 

dobrostanu na nadchodzących wydarzeniach (m.in. podczas konferencji 
podczas targów w Warszawie w październiku). Szczegóły do omówienia na 
osobnym spotkaniu.  

 

USTALENIA I DALSZE KROKI  

1.​ Udostępnienie materiałów kursowych: Pełnomocnik ds. Szkoleń przekaże 
członkom Komisji harmonogram i wytyczne dotyczące kursu Instruktor 
Szkolenia Podstawowego (ISP).  
 

2.​ Opracowanie kluczowych zasad dobrostanu: Członkowie Komisji przygotują 
w punktach zbiór podstawowych zasad i haseł dobrostanowych („żeby łydka 
nie kopała, ręka nie szarpała”) dostosowanych do poszczególnych 
poziomów wyszkolenia.  

 
3.​ Rekomendacje weterynaryjne: dr Michał Kaczorowski przygotuje listę 

rekomendowanych lekarzy weterynarii do prowadzenia wykładów na 
kursach PZJ.  

 



4.​ Prace w podgrupie: Zaplanowano spotkanie robocze podgrupy Komisji (z 
udziałem prof. Aleksandry Bruzdy) w celu doprecyzowania formy i zakresu 
materiałów edukacyjnych.  

 
5.​ Materiały dla dzieci i kampania: Przygotowanie koncepcji warsztatów dla 

dzieci na obozy oraz propozycji haseł do akcji „Koniecznie Bezpiecznie”.  
 

Protokół sporządziła: Agnieszka Mossakowska 


