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PROJEKT UMOWY O ŚWIADCZENIE USŁUG 

realizacji Kursu Instruktora Rekreacji/ Instruktor Szkolenia Podstawowego PZJ – 2026 

 

Zawarta w Warszawie dnia [●] pomiędzy: 

1) Polskim Związkiem Jeździeckim z siedzibą w Warszawie, ul. Gilarska 5, 03-589 Warszawa, wpisanym 

do Rejestru Stowarzyszeń, innych Organizacji Społecznych i Zawodowych, Fundacji oraz 

Samodzielnych Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej oraz Rejestru Przedsiębiorców przez Sąd 

Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego 

pod numerem KRS: 0000100491, NIP: 1180027129, REGON 000866478, reprezentowanym przez:  

[●] oraz [●], zwaną dalej jako “PZJ”, reprezentowaną przez: 

 

a 

 

2) [●] prowadzącym/ą działalność gospodarczą pod firmą [●] ul. [●] posiadającym/ą nr NIP: [●] dalej 

zwanym/ą „Usługodawcą”, 

/ 

[●] z siedzibą w [●], ul. [●], wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego 

prowadzonego przez Sąd Rejonowy [●], [●] Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod 

numerem KRS: [●], NIP: [●], REGON [●], o kapitale zakładowym w wysokości: [●] reprezentowaną 

przez:  

[●] oraz [●], zwaną dalej “Usługodawcą”,  

 

zwanymi w dalszej części umowy łącznie „Stronami", a z osobna „Stroną”.  

 

§ 1 Przedmiot umowy  

PZJ zleca, a Usługodawca zobowiązuje się świadczyć usługi polegające na udostępnieniu infrastruktury 

niezbędnej do realizacji 
Kursu Instruktora Rekreacji PZJ 2026” (dalej: „Kurs”), opisane w załączniku nr 1 do niniejszej umowy (dalej: 

„Usługi”) w zamian za wynagrodzenie wypłacane na zasadach określonych w § 3 poniżej.  

 

§ 2 Oświadczenia Usługodawcy 

1. Usługodawca oświadcza i zapewnia, że: 

a. dysponuje obiektami spełniającymi wymogi niezbędne dla świadczenia Usług, w szczególności 

wymogi określone w konkursie ofert na realizację Konkursu i przedstawione w złożonej przez 

Usługodawcę ofercie, stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszej umowy; 

b. posiada odpowiednie kwalifikacje merytoryczne oraz formalne, aby wykonać niniejszą umowę 

z najwyższą starannością oraz że nie ma jakichkolwiek przeszkód formalnych lub technicznych, 

które utrudniałyby wykonywanie niniejszej umowy; 

c. spełnia wszystkie obowiązujące wymogi i standardy wymagane dla świadczenia Usług, w tym 

w szczególności wynikające z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, jak również 

z przepisów wewnętrznych PZJ oraz wymagań określonych przez Międzynarodową Federację 

Jeździecką (Fédération Équestre Internationale, dalej: „FEI”) ,w szczególności wymogi dotyczące 

dobrostanu i opieki nad końmi, warunków prowadzenia szkolenia i treningu, zasad 

bezpieczeństwa i organizacji zajęć jeździeckich, kwalifikacji kadry pracującej z końmi i jeźdźcami 

(w tym dziećmi), w tym wymagania wynikające z regulaminów, wytycznych, standardów 

organizacyjnych i szkoleniowych PZJ i FEI; 
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d. spełnia wymogi wynikające z ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 

95 ze zm.) oraz przepisów wykonawczych, w zakresie prowadzenia działalności sportowej 

i szkoleniowej, bezpieczeństwa uczestników zajęć oraz zasad organizacji imprez oraz zajęć 

sportowych; 

e. spełnia wszelkie wymogi prawne dotyczące organizacji zgromadzeń i wydarzeń z udziałem 

uczestników, w szczególności związane z przepisami BHP, przepisami przeciwpożarowymi  

i dotyczącymi obiektów sportowych i rekreacyjnych; 

f. wszelkie obiekty, tereny, urządzenia, wyposażenie oraz zaplecze techniczne udostępniane 

na potrzeby PZJ są jego własnością lub pozostają w jego legalnym i niezakłóconym posiadaniu, 

nie są obciążone prawami osób trzecich ani jakimikolwiek ograniczeniami, które mogłyby 

wpływać na możliwość pełnej i prawidłowej realizacji Usług na rzecz PZJ; 

g. spełnia wszelkie inne wymogi określone w załączniku nr 1 do niniejszej umowy; 

h. nie istnieją okoliczności, które powodowałyby sprzeczność interesów pomiędzy Usługodawcą a 

PZJ. 

2. W przypadku braku spełniania którychkolwiek wymogów określonych w ust. 1 powyżej lub powstania 

jakichkolwiek okoliczności mogących skutkować niespełnieniem określonych wymogów  

w trakcie obowiązywania umowy z PZJ, zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania PZJ  

o zaistniałych okolicznościach, nie później niż w terminie 2 dni od dnia powstania takich okoliczności. Brak 

spełnienia, którekolwiek z wymogów określonych w ust. 1 stanowi poważne naruszenie niniejszej umowy. 

 

§ 3 Wynagrodzenie Usługodawcy 

a) Z tytułu świadczenia Usług, Usługodawca otrzyma wynagrodzenie wypłacane na  następujących 

zasadach 

a) [●] PLN netto/brutto za udostępnienie infrastruktury na potrzeby przeprowadzenia egzaminu 

wstępnego ( liczba godzin x stawka) 

b) [●] PLN netto/brutto za udostępnienie infrastruktury ( hala + sala wykładowa), 

c) [●] PLN netto/brutto za nocleg wraz ze śniadaniem (osobodzień), 

d) [●] PLN netto/brutto za udostepnienie infrastruktury na potrzeby egzaminu końcowego ( hala + sala 

wykładowa), 

e) [●] PLN netto/ brutto z a udostepnienie koni na potrzeby organizacji egzaminu końcowego, 

f) PLN netto/ brutto za boks 

*(Polski Związek Jeździecki zastrzega sobie prawo do zmiany zakresu świadczonych usług, w tym ich 

rozszerzenia lub ograniczenia, w zależności od potrzeb organizacyjnych, finansowych lub 

programowych). 

1. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 powyżej wyczerpuje po stronie Usługodawcy wszelkie roszczenia 

związane z wykonaniem niniejszej umowy, w szczególności ze świadczeniem przez Usługodawcę na rzecz PZJ 

Usług. 

2. Usługodawca uprawniony jest do wystawienia faktur obejmujących wynagrodzenie określone odpowiednio 

w ust. 1 lit. a oraz lit. b powyżej, z tytułu realizacji Usług po przeprowadzeniu odpowiednio egzaminu  

wstępnego i egzaminu końcowego, o których to egzaminach mowa w ust. 1 powyżej.  

3. Wynagrodzenie płatne jest w terminie 30 dni od otrzymania przez PZJ prawidłowo wystawionej faktury.  

4. PZJ wyraża zgodę na przekazywanie faktur drogą elektroniczną na adres mailowy pzj@pzj.pl. Jeżeli na 

podstawie obowiązujących przepisów prawa, obowiązującą formą wystawiania faktur będzie forma 

ustrukturyzowanych faktur wstawionych w Krajowym Systemie eFaktur (KSeF), Usługodawca zobowiązany 

jest do wystawiania faktur w formie ustrukturyzowanej w KSeF. W przypadku, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim podstawę płatności stanowi wyłącznie faktura ustrukturyzowana wystawiona w KSeF.   

mailto:pzj@pzj.pl
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§ 4 Zasady świadczenia Usług 

1. Usługodawca organizuje pracę i świadczy Usługi w sposób w pełni samodzielny i nie jest podporządkowany 

organizacyjnie PZJ. 

2. Kurs będzie przeprowadzany od [●] kwietnia do [●] grudnia 2026 r., a poszczególne  Usługi realizowane 

w ramach Kursu, będą świadczone w terminach określonych przez PZJ i zaakceptowanych przez Usługobiorcę 

(„Harmonogram Kursu”). Zmiana Harmonogramu Kursu wymaga zachowania formy dokumentowej pod 

rygorem bezskuteczności. 

3. Usługodawca nie może powierzyć wykonanie całości lub części Usług osobom trzecim i podwykonawcom 

pod warunkiem uzyskania uprzedniej zgody PZJ wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem bezskuteczności.  

4. Żadna Strona nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienależyte wykonanie swoich obowiązków, 

jeżeli będzie to rezultatem działania „Siły Wyższej”. Przez termin „Siła Wyższa” rozumie się wszelkie 

nadzwyczajne zdarzenia, którym nie można było zapobiec i które pozostają poza kontrolą PZJ lub 

Usługodawcy niezależnie czy można było je przewidzieć w dniu zawarcia umowy. Siła Wyższa obejmuje 

w szczególności przypadki losowe takie jak pożar, huragan lub inne katastrofy spowodowane siłami natury, 

zarządzenia władzy państwowej lub rządowej, w tym zakazujące prowadzenia działalności gospodarczej, 

wojnę, zamieszki, akty terroru, blokady szlaków morskich, powstania, nałożenie embargo, niepokoje 

społeczne, pandemie, epidemie, stany zagrożenia epidemiologicznego, zakazy eksportu lub importu lub 

strajki generalne. 

5. W przypadku gdyby wystąpienie stanu Siły Wyższej wpływało na ustalony przez Strony Harmonogram Kursu, 

Strony zobowiązują się bezzwłocznie zaktualizować Harmonogram Kursu, w przypadku nieosiągnięcia przez 

Strony porozumienia co do zaktualizowanego Harmonogramu Kursu w ciągu 21 dni od wystosowania przez 

którąkolwiek ze Stron propozycji aktualizacji Harmonogramu Kursu, każda ze Stron jest uprawniona do 

wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym. 

 

§ 5 Poufność 

1. Usługodawca zobowiązuje się do nieujawniania, nieprzekazywania osobom trzecim 

oraz niewykorzystywania dla celów innych niż związanych z wykonywaniem niniejszej umowy 

oraz do dochowania w ścisłej tajemnicy jakichkolwiek informacji poufnych (dalej: „Informacje Poufne”), 

przekazanych lub udostępnionych Usługodawcy przez PZJ i Informacji Poufnych pozyskanych przez 

Usługodawcę. 

2. Informacje Poufne obejmują w szczególności wszelkie informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa 

w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz. U. z 2026 r. 

poz. 85 ze zm.) (dalej: „u.z.n.k.”), które jako całość lub w szczególnym zestawieniu i zbiorze ich elementów 

nie są powszechnie znane i dotyczą PZJ, a także pracowników, kontraktorów, kontrahentów, klientów PZJ i 

które zostały przekazane lub udostępnione Usługodawcy przez PZJ lub zostały wytworzone przez 

Usługodawcę w związku lub przy realizacji niniejszej umowy, bez względu na sposób przekazania, 

udostępnienia, pozyskania lub wytworzenia takich Informacji Poufnych (ustnie, pisemnie, na nośniku 

elektromagnetycznym lub innym, a także w inny sposób), w tym następujące informacje dotyczące PZJ lub 

spółek z nią powiązanych: 

a. wszelkie dane i informacje dotyczące działalności gospodarczej lub operacyjnej, w szczególności 

informacje o działaniu systemów informatycznych wykorzystywanych przez PZJ, gromadzeniu 

i przetwarzaniu danych oraz tworzeniu baz danych, informacje dotyczące stosowanych programów 

komputerowych, API, kodów źródłowych i kodów wynikowych, algorytmów lub metod obliczeniowych, 

informacje o charakterze gospodarczym, technicznym, technologicznym, handlowym, organizacyjnym, 

jak również informacje odnoszące się do produktów, metod, know-how, strategii, spraw finansowych, 

marketingowych, prawnych i personelu lub przyszłych planów (strategii) lub perspektyw gospodarczych 
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PZJ, klientów, w tym dostawców i odbiorców, podwykonawców, warunków sprzedaży towarów 

i świadczenia usług, danych osobowych, wzorów stosowanych umów, wszelkich sprawozdań 

dotyczących asortymentu produktów oraz innych informacji, których ujawnienie bądź wykorzystanie 

w jakikolwiek sposób mogłoby naruszyć interes PZJ itp., niezależnie od tego, czy informacje te są 

w formie pisemnej, elektronicznej czy w jakiejkolwiek innej formie, jak również niezależnie od tego, 

czy informacje te, lub dokumenty są/będą wyraźnie oznaczone jako poufne; 

b. wszelkie inne informacje, jakiegokolwiek rodzaju i w jakiejkolwiek formie lub formacie, pisemne, w tym 

m.in. e-maile, faksy, rysunki, wykazy, oprogramowanie, elektroniczne kopie dokumentów, specyfikacje, 

dane, wykresy, przekazy ustne lub reprodukcje obrazkowe, informacje cyfrowe, z którymi Usługodawca 

zapoznał się w trakcie trwania niniejszej umowy, a które odnoszą się do PZJ, działalności lub sytuacji 

finansowej, handlowej lub prawnej PZJ; 

c. materiały poprzedzające sporządzenie wyżej wymienionych informacji oraz wszelkich prac się z nich 

wywodzących; 

d. treść niniejszej umowy. 

3. Usługodawca zobowiązany jest do podjęcia środków technicznych, organizacyjnych lub innych w celu 

należytego wykonania zobowiązań określonych w niniejszej umowie. W szczególności Usługodawca 

zobowiązuje się dołożyć wszelkich należytych starań w celu zapewnienia, aby środki łączności 

wykorzystywane przez niego do odbioru oraz przekazywania Informacji Poufnych gwarantowały 

zabezpieczenie tych informacji przed dostępem osób nieupoważnionych. 

4. Usługodawca zobowiązuje się do zapewnienia odpowiednich warunków przechowywania wszystkich 

Informacji Poufnych uzyskanych od PZJ, niezależnie, czy te Informacje Poufne wyrażone zostaną w formie 

niematerialnej (w tym zapis cyfrowy, zapis analogowy) czy materialnej (w tym materiały w formie 

pisemnej, materialne nośniki informacji, filmy, materialne nośniki dźwięku), w sposób uniemożliwiający do 

nich dostęp osób niepowołanych. 

5. Ujawnienie Informacji Poufnych przez Usługodawcę wymaga uprzedniej zgody PZJ udzielonej na piśmie pod 

rygorem bezskuteczności, zawierającej wyszczególnienie Informacji Poufnych, które mogą zostać ujawnione. 

6. Bez uchybienia ust. 5 powyżej, Usługodawca może ujawnić Informacje Poufne bez uprzedniej pisemnej zgody 

PZJ następującym osobom: 

a. pracownikom, współpracownikom i kontraktorom PZJ, członkom władz oraz organom nadzorczym PZJ 

– w celu realizacji zadań wynikających ze współpracy pomiędzy Stronami, o których to osobach 

Usługodawca został uprzednio powiadomiony przez PZJ na piśmie lub drogą elektroniczną; 

b. doradcom lub konsultantom PZJ, o których to osobach i dopuszczalnym zakresie ujawnienia Informacji 

Poufnych Usługodawca został uprzednio powiadomiony przez PZJ na piśmie lub drogą elektroniczną; 

c. swoim adwokatom, radcom prawnym, doradcom podatkowym i księgowym – w związku z realizacją 

niniejszej umowy lub sporem między Stronami związanym z niniejszą umową. 

7. W przypadku powzięcia przez Usługodawcę jakichkolwiek wątpliwości co do tego, czy dana informacja 

stanowi Informację Poufną, Usługodawca zobowiązany jest do uprzedniej konsultacji w tym zakresie ze PZJ, 

w szczególności przed ujawnieniem bądź użyciem takiej informacji. 

8. Ochronie na mocy niniejszej umowy podlegają wszystkie Informacje Poufne przekazywane Usługodawcy 

przez PZJ oraz informacje wytworzone lub pozyskane przez Usługodawcę w związku z wykonywaniem 

niniejszej umowy, także przed obustronnym podpisaniem niniejszej umowy (oraz wszystkie Informacje 

Poufne uzyskane, pozyskane lub wytworzone przez Usługodawcę w ramach wcześniejszej współpracy Stron, 

w tym na podstawie ustaleń ustnych, umów cywilnoprawnych i umów o pracę). 

9. W przypadku naruszenia przez Usługodawcę zobowiązania do zachowania Informacji Poufnych PZJ jest 

uprawniony do żądania od Usługodawcy zapłaty kary umownej w wysokości 50.000 PLN za każdy przypadek 

naruszenia. 
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10. Kwota wskazana w ust. 9 powyżej zostanie wpłacona przez Usługodawcę na wskazany przez PZJ rachunek 

bankowy należący do PZJ w terminie 14 dni od otrzymania pisemnego wezwania do zapłaty.  

11. Oprócz zapłaty kary umownej, o której mowa w ust. 9 powyżej, PZJ może dochodzić odszkodowania 

przewyższającego karę umowną do pełnej wysokości poniesionej szkody. 

12. Obowiązek zachowania poufności nie ma zastosowania do informacji powszechnie dostępnych. 

13. W dacie wykonania, rozwiązania lub wygaśnięcia niniejszej umowy Usługodawca zobowiązany jest zwrócić 

PZJ zgodnie z instrukcjami PZJ wszelkie dokumenty, korespondencję oraz inne materiały, jak również 

wszystkie ich kopie, a nadto wszelkie mienie stanowiące własność PZJ oraz wszelkie dokumenty oraz inne 

materiały związane z lub stanowiące Informacje Poufne, W przypadku niemożności zwrócenia Informacji 

Poufnych z powodów technicznych, Usługodawca zobowiązuje się do ich trwałego usunięcia po 

wcześniejszym poinformowaniu PZJ, przy czym w każdym wypadku zakazane jest usuwanie przez 

Usługodawcę efektów jego pracy oraz jakichkolwiek innych danych znajdujących się na powierzonym mu 

przez PZJ sprzęcie. 

14. Postanowienia niniejszej umowy nie wykluczają obowiązku zachowania poufności określonego w odrębnych 

przepisach, w szczególności w art. 11 u.z.n.k. W razie naruszenia zobowiązania do zachowania poufności 

opisanego powyżej, PZJ będą przysługiwać roszczenia wynikające z niewykonania umowy oraz z innych 

właściwych przepisów prawa, w tym – w zależności od okoliczności – z tytułu popełnienia czynu nieuczciwej 

konkurencji, o którym mowa w art. 11 u.z.n.k. 

15. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy Informacji Poufnych wiąże Usługodawcę przez cały okres 

obowiązywania niniejszej umowy i po zakończeniu jej obowiązywania (niezależnie od przyczyny) do czasu 

utraty przez Informacje Poufne przymiotu poufności, jednak w żadnym wypadku przez okres nie krótszy niż 

okres pięciu lat po zakończeniu obowiązywania umowy.  

 

§ 6 Czas trwania i wypowiedzenie umowy  

1. Umowa zostaje zawarta na czas trwania Kursu (z zastrzeżeniem postanowień § 5 ust. 15 powyżej).  

2. PZJ ma prawo wypowiedzieć niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku wystąpienia 

ważnych powodów takich jak:  

a. nieświadczenie lub nienależyte świadczenie Usług, w tym w szczególności niespełnienie 

wymogów określonych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy; 

b. nieprawdziwość lub dezaktualizacja, któregokolwiek z oświadczeń określonych w § 2 ust. 1; 

c. naruszenie obowiązku zachowania poufności określonego w § 5. 

3. Każda ze Stron jest uprawniona do wypowiedzenia niniejszej umowy w przypadku utrzymywania się stanu 

Siły Wyższej, powodującego niemożność realizacji umowy, przez okres dłuższy niż 30 dni. 

 

§ 7 Osoby kontaktowe 

1. Dla celów kontaktu w związku z realizacją niniejszej umowy oraz składania wszelkich oświadczeń związanych 

z umową, dla których umowa lub przepisy prawa przewidują formę dokumentową, Strony ustalają 

następujące adresy e-mail: 

a. dla PZJ: Grażyna Hucz, grazyna.hucz@pzj.pl;  

b. dla Usługodawcy: [●]. 

2. Dla celów składania wszelkich oświadczeń dla których umowa lub przepisy prawa przewidują formę pisemną, 

właściwymi adresami do doręczeń, są adresy wskazane w komparycji niniejszej umowy. 

3. O każdej zmianie adresu e-mail wskazanego w ust. 1 powyżej lub adresu do doręczeń wskazanego 

w komparycji umowy, Strona, której zmiana dotyczy, zobowiązana jest poinformować niezwłocznie drugą 

Stronę, pod rygorem uznania oświadczeń lub zawiadomień wysłanych na dotychczasowe adresy za 

doręczone. Zmiana adresu e-mail lub adresu do doręczeń Strony nie stanowi zmiany niniejszej umowy. 

Postanowienia niniejszego ustępu stosuje się odpowiednio do kolejnych zmian adresów e-mail oraz adresów 

mailto:grazyna.hucz@pzj.pl
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do doręczeń. 

 

§ 8 Postanowienia końcowe 

1. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednej dla każdej ze Stron. 

2. Dla wykładni postanowień niniejszej umowy zastosowanie mają przepisy prawa Rzeczpospolitej Polski. 

3. Sądem właściwym do rozwiązywania sporów jest sąd właściwy według siedziby PZJ. 

4. Z tytułu niniejszej umowy Usługodawca nie nabywa żadnych uprawnień pracowniczych wynikających 

z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz.U. 2025 poz. 277 ze zm.). 

5. W razie uznania któregokolwiek z postanowień niniejszej umowy za bezskuteczne lub nieważne, nie będzie 

to miało wpływu na ważność lub skuteczność pozostałych postanowień, a Strony, bez zbędnej zwłoki, 

zastąpią nieważne bądź nieskuteczne postanowienia, postanowieniami ważnymi i skutecznymi, które będą 

najpełniej oddawać pierwotne intencje Stron. 

6. Załączniki do niniejszej umowy stanowią jej integralną część.  

 

 

______________________  

  

 

______________________ 

 

______________________ 

PZJ Usługodawca 
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Załącznik nr 1 – Opis Usług 
 
W ramach realizacji Usług, Usługodawca jest zobowiązany do realizacji Kursu, w tym szczególności do: 

1) zapewnienia dostępności infrastruktury oraz koni szkoleniowych przez cały czas trwania zajęć 
i egzaminów, które spełniające poniższe warunki: 

a. konie szkoleniowe: 
i. 6–8 koni do egzaminu wstępnego, 

ii. 8–10 koni do zajęć praktycznych, 
b. poziom wyszkolenia: ujeżdżenie klasa L/P, skoki do 80/100 cm – pojedyncze przeszkody; 
c. konie powinny być w dobrej kondycji regularnie trenowane, zgodnie z zasadami dobrostanu 

koni ( minimalny wiek 5 lat); 
d. konie powinny być przyzwyczajone do pracy szkoleniowej z jeźdźcem na poziomie 

podstawowym oraz pracy na lonży; 
e. konie powinny umożliwiać prowadzenie zajęć metodycznych (np. korekta dosiadu, nauka 

półsiadu, jazda w zastępie, jazda po drągach, pojedyncze przeszkody do 80/100 cm ); 
f. infrastruktura jeździecka: 

i. hala lub plac przystosowane do treningów ujeżdżeniowych i skokowych, 
ii. bezpieczne podłoże oraz komplet przeszkód skokowych, 

iii. możliwość prowadzenia zajęć na lonży (wydzielona przestrzeń lub lonżownik), 
iv. wymiary oraz rodzaju podłoża zaakceptowane przez PZJ; 

g. zaplecze wykładowe w postaci sali dla minimum 25 osób, wyposażonej w rzutnik, ekran, 
whiteboard/flipchart oraz dostęp do Internetu; 

h. zaplecze stajenne i noclegowe: 
i. minimum 15 boksów, myjka oraz zaplecze techniczne, 

ii. 25–30 miejsc noclegowych dla uczestników i kadry, 
iii. wyżywienie: 1 × śniadanie, 1 × lunch, 2 × przerwy kawowe dziennie; 

i. bezpieczeństwo: 
i. aktualna polisa OC obiektu, 

ii. procedury BHP oraz zapewnienie opieki weterynaryjnej w razie potrzeby, 
iii. zapewnienie warunków do prowadzenia zajęć zgodnie z zasadami bezpieczeństwa 

uczestników oraz dobrostanu koni. 
2) realizacji zajęć (teoretycznych i praktycznych) stacjonarnych oraz egzaminów (wstępnego i końcowego) 

zgodnie z programem Kursu zatwierdzonym przez PZJ – przy czym w ramach Kursu zostaną 
przeprowadzone dwa zjazdy stacjonarne: (i) czterodniowy i (ii) trzydniowy; 

3) wyznaczenia koordynatora Kursu po stronie Usługodawcy; 
4) wyznaczenie instruktorów klubowych, przeprowadzających Kurs: 

a. instruktor klubowy powinien posiadać uprawnienia i aktualną licencje Trenera II klasy, 
lub Instruktora Sportu z minimum 5 letnim doświadczeniem w pracy szkoleniowej 

b. zadaniem Instruktora klubowego będzie prowadzenie części zajęć stacjonarnych, 
oraz koordynacja zjazdów pod względem organizacyjnym i komunikacja z Działem Szkoleń PZJ; 

5) przygotowania infrastruktury do przeprowadzenia egzaminów praktycznych; 
6) zapewnienia bezpieczeństwa uczestników oraz dobrostanu koni. 
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Załącznik nr 2 – Oferta Usługodawcy 
 
[●] 
 
 
 
 
 
 


